














|LA QUINTESSENCE

UNE NOUVELLE DIRECTRICE
A LESPRIT TRES OUVERT !

Ouvrir la Maison de Retraite, la Quintessence, sur
I'extérieur et aménager, dans le parc, un espace
thérapeutique “déambulatoire” doublé d'un par
cours de senteurs faisant référence sur le secteur,
tels sont les projets auxquels Nathalie Roca, la
directrice nommée en ao(t, s'est attelée sans plus
attendre.

“Apres dix mois sans une présence reguliere de
direction, I'établissement, racheté par le groupe
Dolcéa, était en recherche d’outils et de pistes de
travail. En collaboration avec toute I'équipe de la
Quintessence, et grace a leur volonté et a leur pro-
fessionnalisme, nous avancons rapidement dans
diverses directions . animation, soins, restaura-
tion... Ainsi, les premiers axes de réflexion consis-
tent a améliorer la qualité des prestations propo-
sées. En effet, nous avons comme priorité d’offrir
le meilleur a nos résidents. A commencer par les
repas : nous avons changé de prestataire et nous
concentrons actuellement nos efforts sur les tex-
tures mixees qui s‘adressent aux personnes ayant
des probléemes de déglutition. A travers de nouvel-
les techniques, il est possible de répondre aux dif-
férentes pathologies, de favoriser I'appétence et
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de garder le plaisir de la table,
souligne Nathalie Roca.

Une femme dynamique et
trés a I'écoute qui, en venant a ;M
St Mathieu de Tréviers, apres
étre passée par Orléans et St Etienne, a fait le
choix de se rapprocher de son Roussillon natal :
elle a fait ses études (BTS trilingue, ingénierie ho-
telier et touristique) a Perpignan.

Concernant son poste, elle a également misé sur
la proximité en décidant d’habiter sur la commune
pour étre au plus prés de celles et ceux dont elle a
la responsabilité.

“Nous allons également mettre en place un pro-
gramme tres varié d’animations pour favoriser les
échanges par le biais d’expositions (le 26 novem-
bre avec les archives départementales), d’échan-
ges intergénérationnels (écoles et centre aére...),
spectacles... Nous souhaitons, ainsi, redynamiser
et accompagner dans la dignité, les hommes et
les femmes que nous accueillons dans un lieu de
vie, qu'a court terme, nous voudrions rendre ex-
ceptionnel, conclut Nathalie Roca consciente du
challenge qu’elle va devoir relever !
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RENCONTRES INTERGENERATIONNELLES

Quand les éléves de moyenne section de la maternelle
les Fontanilles, encadrés par leur institutrice, vont a
la rencontre des résidents de la Maison de Retraite :
la visite commence par un temps d'observation,
tous n'ayant pas de grands-parents aussi ageés
auprés d'eux. Puis, aprés une présentation des
abeilles par une apicultrice, [|'atmosphére s'est
détendue, des sourires radieux éclairant les visages !

Des échanges intergénérationnels qui se sont
déroulés, dernierement, dans un établissement
qui a décidé de s'ouvrir sur [I'extérieur. Une
approche renforcée par un gouter pris en commun
ou tous ont pu déguster les produits dérivés du
miel, comme ce pain d'épice succulent qui a
régalé les papilles des petits comme des grands.

Pour la directrice de I'établissement, Nathalie
Roca, une initiative trés intéressante qui, I'espa-
ce d'une apres-midi, permet aux pensionnaires, a
I'écoute de la prime enfance, d'oublier leurs sou-
cis physiques et psychiques parfois. “On se rend
bien compte de cette formidable faculté d’adapta-

tion des jeunes qui fait la richesse de ces échan-
ges dans un lieu de vie ouvert qu'ils n‘ont pas I'ha-
bitude de fréquenter, souligne la responsable.

Au résultat, aprés avoir remis des dessins aux
pensionnaires promis, on ne tardera pas a se revoir,
cette fois-ci autour du chant, pour renforcer les liens
qui ont commencé a se tisser !




GROUPE POUR SAINT MATHIEU DE TREVIERS

50 % d’habitants en plus d’ici 5 ans !!

Nous avons toujours eu la volonté d’accueillir de nouveaux
habitants a Saint Mathieu de Tréviers. Mais le projet de 700
nouveaux logements d’ici 5 ans (100 sur I’ancien stade et
600 sur la nouvelle Zac) , proposé par la majorité municipale
est completement disproportionné. Comment accueillir au
minimum 2000 personnes et 1400 véhicules supplémentaires
sans au préalable avoir pris en compte durablement et
budgétairement tous les problemes inhérents a la mise en
place de cette future ZAC : réflexion globale sur la voirie,
sur nos structures communales d’accueil (écoles, centre de
loisirs), sur 1’état des réseaux d’eaux usées et 1’état d’une
station d’épuration sous dimensionnée pour absorber le
surplus, sans oublier I’absence totale d’un schéma directeur
de circulation qui pourrait essayer d’absorber I’ augmentation
inéluctable du trafic intra-muros ?

Une fois de plus, le groupe majoritaire met la charrue avant
les bufs sans répondre véritablement aux dossiers municipaux
prioritaires tels que, le maintien des classes existantes pour
accueillir les futurs enfants de notre commune, et I’Emploi.
L’étude d’une ZAC parait intéressante, mais pourquoi

d’ores et déja envisager 600 logements (dont 400 en habitat
collectif) ?

Mais tout va bien, la majorité gere

Les élus « Pour Saint Mathieu de Tréviers »,
Franck Guibert, Séverine Itier Bosoni,
Alexis Bianciotto, Annick Boyer.
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ROUPE CONSTRUIRE ENSEMBLE SAINT MATHIEU DE TREVIERS

Reprenant un de nos projets, le Maire a mis en place en 2008
un Comité de Démocratie Participative.

Apres avoir fait le tri de qui pouvait y participer et refusé
que ce Comité travaille en toute indépendance d’une tutelle
municipale, il en a confié I’animation a I’'une de ses adjointes.
Le groupe majoritaire a donné les axes sur lesquels il souhaitait
que le Comité travaille et ce dernier s’est mis au travail et
proposé un certain nombre de projets.

Deux ans plus tard force est de constater qu’aucun de ces
projets n’a abouti:

Le marché hebdomadaire, objet d’une enquéte dont les résultats
ne vous ont jamais été présentés.... les jardins familiaux.... le
jumelage.... le parcours de santé.... les chemins piétonniers qui
sont menacés.... la dégradation de la voirie, 1’élimination des
points dangereux et les ralentisseurs non réglementaires....
Pas de nouvelles !! (sauf peut-étre dans ce Guetteur puisque le
Maire lit notre prose avant qu’elle soit publiée !).

Résultat: des réunions de plus en plus rares avec des participants
de moins en moins nombreux qui se rendent compte du role
peu glorieux qu’on souhaite leur faire jouer....

Allez, moins de blabla ! des RESULTATS !!
Construire Ensemble Saint Mathieu de Tréviers
et ses deux élus, Didier Ladurelle et Lionel Trocellier
www.construire-ensemble.info

VENDANGES : UNE RECOLTE TRES QUALITATIVE !

Les vendanges 2010 ont démarré le 30 ao(t a
St Mathieu de Tréviers par le cépage Chardonnay.
Tout naturellement, elles ses sont terminées par le
Mourvedre le 6 octobre a Valflaunes.

Méme si les quantités sont en baisse de 5% par rap-
port & I'an dernier, la satisfaction est grande d'avoir
rentré une récolte saine et trés qualitative, avec un
potentiel au moins aussi élevé que celui du millési-
me 2009.

Sur le secteur du Pic Saint Loup, les réserves hy-
drigues, reconstituées durant les premiers mois de
I'année, ont permis a la vigne, en particulier a la Sy-
rah et au Grenache, de traverser une longue période
de sécheresse estivale. L'état sanitaire des raisins
était globalement trés satisfaisant jusqu'a la fin de
ces vendanges.

Une nouvelle répartition des apports entre les deux
sites de vinification, Valflaunes et Saint Mathieu de
Tréviers, a été mise en place pour permettre d'opti-
miser les vinifications sur chacun d’entre eux.

A Valflaunes, des essais de flottation (technique de
clarification des jus) se sont avérés tres satisfaisants.
lls permettront d'adapter efficacement les investis-

sements prévus in situ pour la prochaine récolte.

Quant a Saint Mathieu de Tréviers, le nouveau quai
de réception, les pressoirs pneumatiques flambants
neufs, la centrale de production d'azote et le tout
récent chai haut de gamme, ont permis de vinifier,
dans d’'excellentes conditions, les différents cépa-
ges a I'optimum de leur maturité et en fonction des
besoins commerciaux ciblés. Désormais, la stratégie
de différenciation commerciale pourra, s'appuyer sur
ce millésime 2010 trés prometteur.
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CEREMONIE DU 11 NOVEMBRE

10h30 : Messe a St Martin de Pourols.
1th30 : Dépot de gerbes au Monument aux Morts.
12zhoo : Apéritif fraternel offert par la Municipalité.

CLUB SENIOR DU PIC ST LOUP

Le Club Senior du Pic St Loup programme un voyage en Espagne
début décembre. Les personnes intéressées peuvent s’inscrire
le plus rapidement possible, I'occasion de faire ses courses de
find’année !

Le 9 novembre : voyage en Lozére.

Le 21 novembre : Loto au Galion a i15h30.

Le repas de fin d’année est prévu le 27 novembre au Galion a i2h.
Pour toutes ces sorties : inscriptions au club le mardi et jeudi de
i4h a 17h, le deuxieme ou quatrieme vendredi du mois de 14h a
i7h ou par téléphone : oy 67 86 58 2.

ASSOCIATION DE QUARTIER GUILLAUME PELLICIER

Pour la huitieme année consécutive, le Lotissement Guillaume
Pellicier a organisé son traditionnel repas de quartier.

Cette année le lotissement s’est constitué en Association loi 1901.
Le bureau élu est composé de Christian Carta (Président), Denise
Roméro-Genna (Secrétaire) et André Gruat (trésorier).

L’AQGP espere rassembler la population désireuse d’améliorer
la qualité de son environnement, organiser des manifestations
et autres activités amenant la convivialité et la solidarité dans
le quartier.

MAISON PAROISSIALE DE SAINT MATHIEU

Eveil a la foi

Tous les enfants de 3 a 6 ans sont invités a rejoindre le groupe
d’éveil a la foi qui se réunit 3 mercredis apres-midi dans I’année,
a la Maison paroissiale de Saint Mathieu.

Il s’agit de trois rencontres autour de la Toussaint, Noél et
Paques, au cours desquelles les enfants apprennent des chants,
échangent, font des activités ludiques adaptées a leur dge pour
découvrir le sens ces grandes fétes et les vivre a leur maniere.
Chaque rencontre se cl6t par un petit golter festif. Les parents
qui souhaitent participer a la préparation de ces rencontres sont
les bienvenus.

Premiére rencontre : courant novembre.

Contacts :

Virginie et Olivier Fay : 09 52 o1 08 13 - fay.olivieragmail.com
Pére Lucien Boulier : o4 67 55 20 29 - lucien.boulier@wanadoo.fr

Vendvedi 12 Novembre 2010
20h30 : Des hommes et des dieux.
Séance: 4,5 €, enfants 3,5 €
Salle Frangois Mitterrand, a c6té de I’école Garonne
Buvette a I’entracte. Soyez fidele : 6eme entrée gratuite !

http://www.changezdecran.fr
CLUB TAURIN LE SAINT LOUP
Samedi 11 Décembre 2010 a 10h30

L’assemblée générale du club Taurin le Saint Loup se tiendra le
samedi 11 décembre a 10h30 a la salle du Campotel.

Al’ordre du jour: élection du bureau, rapport moral et fiancier,
programme 2011 et questions diverses. Venez nombreux.

LARCHE DE JOEL

Services animaliers transports toutes distances, visite
et garde a domicile, promenade de votre animal de
compagnie, livraison de produits...  Joél Beenders :

8 rue des Cigales - 06 08 90 80 914 - www.archedejoel.fr

CHANGEMENT D HORAIRES
SANDRINE ESTHETIQUE

Lundi, mardi, jeudi, vendredi :
ohis - 12h / 15h - 19h30 — 12h-15h sur rendez-vous.
Nouveau ouvert le mercredi.
Centre commercial le Terrieu - 04 67 55 11 44

Communiguer dans ce bulletin
vous intéresse, appelez—moi !

Guy CHOLET
06 22 0110 33

GROUPE

COMMUNICATION

(ROLET

"'art de communiquer"

Bureau : 155 rue A.Beau de Rochas - 34170 Castelnau le Lez- 06 22 011 033
Atelier :439 avenue Etienne Frédéric Bouisson - 34130 MAUGUIO
o Tél.: 04 6779 4411 -FAX : 04 67 79 88 69 - jecommunique@groupecholet.com e




